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.  Wstep

Uczniowie konczacy szkole podstawowg stajag przed trudnym wyborem kierunku
dalszego ksztalcenia. Jest to niezwykle trudny etap wkraczania w doroste zycie. Wazne jest
zatem wyposazenie miodziezy w umiej¢tnosci przydatne w podejmowaniu decyzji
dotyczacych wyboru szkoty i zawodu, ktore rzutowa¢ begda na dalszy przebieg kariery
mtodego cztowieka.

Proponowane w programie dzialania pozwolg uczniom na lepsze przyjrzenie
si¢ sobie, analiz¢ swoich mocnych 1 slabych stron, zainteresowan oraz cech
osobowos$ciowych — waznych przy podejmowaniu decyzji. Pomoga pozna¢ oferty i potrzeby
rynku pracy, ktéry moze zaspokoi¢ ich oczekiwania oraz da¢ szans¢ rozwoju
osobowos$ciowego 1 zawodowego.

II. Podstawowe pojecia z zakresu doradztwa zawodowego

Drziatania zwigzane z doradztwem zawodowym — og6l zaplanowanych 1 systematycznych
dzialan podejmowanych przez przedszkole, szkole lub placowke, ktorych celem jest
przygotowanie 1 wspieranie ucznidow Ww podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych. Dzialania te obejmuja m. in. zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego,
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, dziatania skierowane do
rodzicoOw 1 nauczycieli, wspotprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego — zajg¢cia grupowe organizowane dla uczniow
klasy VII 1 VIII szkoty podstawowej, branzowej szkoty 1 stopnia, liceum
ogolnoksztatcacego 1 technikum (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, art.
109.1. pkt 7), ktorych wymiar okre§la Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
18 marca 2017 r. w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. z
2017 r., poz. 703).

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — zajecia indywidualne 1
grupowe prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej (Ustawa Prawo
oswiatowe art. 109.1. pkt 5 oraz Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9
sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpodstawowych oraz placowkach — Dz.U. z
2017 r., poz. 1591).

Preorientacja zawodowa — og6t dziatan o charakterze wychowawczym, podejmowanych
przez nauczycieli i rodzicéw, ukierunkowanych na zblizanie dzieci w wieku przedszkolnym
do srodowiska pracy.
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Orientacja zawodowa — o0go6l dzialan o charakterze dydaktyczno-wychowawczym
ukierunkowanych na ksztattowanie u ucznidéw klas I-1V szkoly podstawowej pozytywnych 1
proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji poprzez poznawanie i rozwijanie wlasnych
zasobOw oraz nabywanie wiedzy na temat zawodow 1 rynku pracy.

Doradztwo zawodowe — uporzadkowane 1 zaplanowane dziatania majace na celu wspieranie
uczniow klas VII-VIII szkoty podstawowej 1 szkdt ponadpodstawowych w procesie
swiadomego i samodzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych, a takze zawodowych.

Wewngtrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) — celowe, uporzadkowane i
wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez
dang szkofte lub placéwke.

III. Podstawa prawna w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo oswiatowe, (Dz.U. 2017 poz. 59).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe, (Dz.U. 2017 poz. 60).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, (Dz.U. 2017 poz. 703).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie
doradztwa zawodowego

IV. Zalozenia i cele Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego w Szkole
Podstawowej w Zbrudzewie

Szybko nastepujace zmiany na rynku pracy i w zyciu spolecznym wymuszajg
potrzebe wsparcia uczniow w procesie samookreslenia, samodoskonalenia i §wiadomego
planowania wlasnej kariery zawodowej oraz poznawania siebie 1 §wiata przez cate zycie.

v Dzialania wewnatrzszkolnego sytemu doradztwa zawodowego umozliwiaja:

1. Uzyskanie przez uczniow dostepu do wsparcia z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Wsparcie rodzicow w zwigzku z udzielaniem przez nich pomocy w podejmowaniu przez
dzieci decyzji edukacyjno-zawodowych.

Wewnaqtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej
w Zbrudzewie



3. Wzbogacenie oferty szkoty i jej promocj¢ w obszarze dziatan z zakresu doradztwa
zawodowego.

4. Przejrzystos¢ 1 ciaglto$¢ oddzialywan poprzez wskazanie oséb dziatajacych na rzecz
WSDZ oraz okreslenie zakresu ich odpowiedzialnosci.

5. Zaplanowanie dziatan w cyklu ksztatcenia.

v Cele realizacji preorientacji 1 orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego:

1. W oddziatach przedszkolnych - wstgpne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz
pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

2. W klasach I-III - zapoznanie uczniéw z rdéznorodnosciag zawoddéw na rynku pracy,
rozwijanie pozytywnej 1 proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie
sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

2. W klasach IV-VI - poznawanie wlasnych zasobdw, zapoznanie uczniow z wybranymi
zawodami 1 rynkiem pracy, ksztattowanie pozytywnej i proaktywnej postawy ucznidow
wobec pracy 1 edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i1 wychowawczych
sprzyjajacych poznawaniu 1 rozwijaniu zdolnos$ci, zainteresowan oraz pasji.

3. W klasach VII-VIII, III gimnazjum - przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego
planowania kariery, podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych 1
zawodowych uwzgledniajacych znajomo$¢ wiasnych zasobdw oraz informacji na temat
rynku pracy 1 systemu edukacji.

4. Przygotowanie rodzicow do petnienia roli doradcow 1 0s6b wspierajacych swoje dzieci w
procesie planowania i podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zwigzanych z wyborem
zawodu.

5. Pomoc nauczycielom w realizacji zadan zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz
wspomaganiem uczniow w wyborze kierunku dalszego ksztalcenia 1 zawodu.

V. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla poszczegolnych etapow
edukacyjnych oraz przewidywane osiggniecia uczniow (cele szczegolowe).

Etap Obszar dzialan Cele Osoby
edukacyjny edukacyjno - odpowiedzialne
zawodowych
Poznanie wiasnych | Dziecko: Wychowawca
7asobow a) okresla, co lubi robi¢, grupy
b) podaje przyktady réznych przedszkolnej
zainteresowan,
c) okresla, co robi dobrze;
d) podejmuje dziatania i opisuje, co z nich
wynika dla niego i dla innych,
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Oddziaty
przed -
szkolne

e) opowiada o sobie w grupie rowiesnicze;j.

Swiat zawodow i
rynek pracy

Dziecko:

a) odgrywa rozne role zawodowe w

zabawie,

b) podaje nazwy zawodow wykonywanych
przez osoby w jego najblizszym
otoczeniu i te, ktére wzbudzity jego
zainteresowanie oraz identyfikuje i
opisuje czynnosci zawodowe
wykonywane przez te osoby,
opisuje rozne funkcje pracy
wykonywanej przez cztowieka na
wybranych przyktadach,
wskazuje zawody zaangazowane w
powstawanie produktéw codziennego
uzytku oraz w zdarzenia, w ktoérych
uczestniczy (zakupy, koncert, poczta...),
wskazuje zwigzki pomiedzy
zainteresowaniami a pracg zawodowa na
wybranym przez siebie przykladzie,
podejmuje proby postugiwania si¢
przyborami i narzgdziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny.

f)

Rynek edukacyjny i
uczenie si¢ przez
cate zycie

Dziecko:

a) nazywa etapy edukacji (bez
koniecznosci zachowania kolejnosci
chronologiczne;j),

b) nazywa czynnos$ci, ktérych lubi si¢
uczyC.

Planowanie
wlasnego rozwoju i
podejmowanie
dziatan edukacyjno —
zawodowych

Dziecko:

a) opowiada, kim chciatoby zostac,

b) na miare swoich mozliwos$ci planuje
wlasne dziatania (lub dziatania grupy)
poprzez wskazanie pojedynczych
czynno$ci 1 zadan niezb¢dnych do
realizacji celu,
podejmuje proby decydowania w
waznych dla niego sprawach
(indywidualnie i w ramach grupy).

Poznanie
zasobow

wiasnych

Uczen:

opisuje swoje zainteresowania i okredla,
w jaki spos6b moze je rozwijaé,
prezentuje swoje zainteresowania na
forum,

podaje przyktady réznorodnych
zainteresowan ludzi,

podaje przyktady swoich mocnych stron
w réznych obszarach,

Wychowawca
klasy,  pedagog,
psycholog,
doradca
zawodowy
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Klasy
I-1II

podejmuje  dziatania w  sytuacjach
zadaniowych i opisuje, co z nich wynika
dla niego i dla innych.

Swiat zawodow i
rynek pracy

Uczen:

b)

odgrywa r6zne role zawodowe w
zabawie,

podaje nazwy zawodow wykonywanych
przez osoby w blizszym i dalszym
otoczeniu oraz opisuje podstawowa
specyfike pracy w wybranych zawodach,
opisuje, czym jest praca i omawia jej
znaczenie w zyciu czlowieka (na
wybranych przyktadach),

omawia znaczenie zaangazowania
r6znych zawodoéw w ksztatt otoczenia, w
ktoérym funkcjonuje,

opisuje role zdolnosci i zainteresowan w
wykonywaniu danego zawodu,
postuguje si¢ przyborami, narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w

sposob tworczy 1 niekonwencjonalny.

Rynek edukacyjny i
uczenie Ssi¢ przez
cate zycie

Uczen:

a)

b)
¢)

uzasadnia potrzebe uczenia sig¢ i
zdobywania nowych umiejetnosci,
wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢,
wymienia rozne zrédla wiedzy i
podejmuje proby korzystania z nich.

Planowanie
wlasnego rozwoju i
podejmowanie
dziatan edukacyjno —
zawodowych

Uczen:

a)
b)

¢)

opowiada, kim chcialby zosta¢ i co
chciatby robi¢,

planuje swoje dziatania (lub dziatania
grupy), wskazujac na podstawowe
czynno$ci/zadania niezbedne do
realizacji celu,

probuje  samodzielnie
decyzje w  sprawach
bezposrednio z jego osoba.

podejmowac
zwigzanych

Poznanie
Zasobow

wiasnych

Uczen:

a)

b)

d)

zainteresowania,
uzdolnienia oraz

okresla wlasne
zdolnosci i
kompetencije,
wskazuje swoje mocne strony oraz
mozliwosci ich wykorzystania w
roznych dziedzinach zycia,

podejmuje dziatania w sytuacjach
zadaniowych i ocenia swoje dziatania,
formutujac wnioski na przysziosé;
prezentuje swoje zainteresowania
/uzdolnienia na forum z zamiarem

Wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow,
pedagog,psycholo
g, doradca
zawodowy
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Klasy
IV-VI

zaciekawienia odbiorcow.

Swiat zawodow i
rynek pracy

Uczen:

b)

d)

e)

wymienia rozne grupy zawodow i podaje
przyktady dla poszczegdlnych grup,
opisuje rozne drogi dojscia do nich oraz
podstawowa specyfike pracy w
zawodach,

opisuje, czym jest praca i jej znaczenie
w zyciu czlowieka,

podaje czynniki wplywajace na wybory
zawodowe,

postuguje si¢ przyborami, narzg¢dziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w
sposob tworczy i niekonwencjonalny,
wyjasnia role pienigdza we
wspotczesnym §wiecie i jego zwigzek z
praca.

Rynek edukacyjny i
uczenie si¢ przez
cale zycie

Uczen:

a)

wskazuje na rozne sposoby zdobywania
wiedzy (korzystajac ze znanych mu
przyktadéw) oraz omawia swoj
indywidualny spos6b nauki,

wskazuje przedmioty szkolne, ktérych
lubi si¢ uczye,

samodzielnie dociera do informacji i
korzysta z roznych zrddet wiedzy.

Planowanie
wlasnego rozwoju i
podejmowanie
dziatan edukacyjno —
zawodowych

opowiada o swoich planach
edukacyjnych i zawodowych,

planuje swoje dziatania (lub dziatania
grupy), wskazujac szczegdtowe
czynnosci i zadania niezbedne do
realizacji celu;

probuje samodzielnie podejmowac
decyzje w sprawach zwigzanych
bezposrednio, jak i posrednio (otoczenie)
Z jego osoba.

Poznanie
Zasobow

wiasnych

Uczen:

a)

b)

rozpoznaje wlasne zasoby
(zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia,
kompetencje, predyspozycje zawodowe
oraz stan zdrowia),

dokonuje syntezy przydatnych w
planowaniu kariery edukacyjno-
zawodowej informacji o sobie
wynikajacych z autodiagnozy, ocen
innych o0séb i innych zrodet,
rozpoznaje wlasne ograniczenia jako
wyzwania w odniesieniu do planow

Wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow,
pedagog,psycholo
g, doradca
zawodowy
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edukacyjno-zawodowych,

d) charakteryzuje wartosci z
uwzglednieniem wartosci pracy i etyki
zawodowej,

e) okresla aspiracje i potrzeby w zakresie
wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich
realizacji.

Klasy
VII - VIII,
III gimnazjum

Swiat zawodow i Uczen:

rynek pracy a) wyszukuje i analizuje informacje na
temat zawodow oraz charakteryzuje
wybrane zawody, uwzgledniajac
sktadowe ich opisow, w tym drog ich
zdobywania,

b) wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace
na wspotczesnym rynku pracy,

c) porownuje wilasne zasoby i preferencje z
wymaganiami rynku pracy i
oczekiwaniami pracodawcow,

d) dokonuje autoprezentacji,

e) uzasadnia znaczenie pracy w Zyciu
czlowieka,

f) analizuje znaczenie i mozliwosci
doswiadczania pracy.

Rynek edukacyjny i|Uczen:

uczenie si¢ przez a) analizuje oferty szkolnictwa

cale zycie ponadpodstawowego 1 wyzszego pod
katem mozliwosci dalszego ksztatcenia,
korzystajac z dostgpnych Zrodet
informacji,

b) analizuje kryteria rekrutacyjne do
wybranych szkot w kontekscie
rozpoznanych wtasnych zasobow,

¢) charakteryzuje strukture systemu
edukacji formalnej oraz mozliwosci
edukacji pozaszkolnej,

d) okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate

zycie.
Planowanie Uczen:
wlasnego rozwoju i a) planuje Sciezki kariery edukacyjno-
podejmowanie zawodowej, uwzgledniajac
dziatan edukacyjno — konsekwencje podjetych wyborow,
zawodowych b) podejmuje decyzje o dalszej drodze

edukacyjno-zawodowej samodzielnie
lub przy wsparciu doradczym,

c) okresla marzenia, cele i plany
edukacyjno-zawodowe na bazie
wiasnych zasobdow,

d) identyfikuje osoby i instytucje
wspomagajace planowanie kariery i
wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢
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z ich pomocy.

VI. Obszary dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego w Szkole
Podstawowej w Zbrudzewie

zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej

1. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na informacje edukacyjne i

Lp. Opis dzialania Sposéb realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne

1. Rozpoznawanie planow edukacyjnych i | Wywiady z rodzicielami, Wychowawcy |IX, X
zawodowych ucznidw ostatnich klas, z | nauczycielami, uczniami. klas, doradca
uwzglednieniem potrzeb uczniow z SPE zawodowy,

Sondaz diagnostyczny pedagog,
skierowany do uczniow. psycholog

2. Zdobywanie wiedzy o mozliwosciach i | Konsultacje indywidualne nt. Doradca Na
predyspozycjach uczniéw poprzez uzdolnien uczniéw, stabych zawodowy, biezaco
konsultacje z wychowawcami i stron, predyspozycji (m.in. pedagog,
nauczycielami przedmiotow. analiza opinii i orzeczen PPP) | psycholog

3. Zdobywanie wiedzy o mozliwosciach i | Konsultacje indywidualne nt. Doradca Na
predyspozycjach uczniéw poprzez zainteresowan, uzdolnien, zawodowy, biezaco
rozmowy z rodzicami. Wspieranie stabych stron, planow pedagog,
rodzicoéw jako doradcow dziecka. edukacyjno — zawodowych psycholog,

dziecka. wychowawca
Udzielanie informacji nt.
pomocy w planowaniu
ksztalcenia i kariery zawodowej,
udzielanej uczniom z SPE, przez
PPP w Sremie.

Indywidualne rozmowy
doradcze nt. sposobow
zdobywania wiedzy o dziecku,
sposobow pomocy dziecku w
samopoznaniu siebie, w
zaplanowaniu dalszej drogi
ksztalcenia, sposobow
motywowania dziecka do nauki.

4. Zdobywanie wiedzy o Indywidualne i grupowe Doradca Na
predyspozycjach i mozliwosciach rozmowy doradcze z uczniami | zawodowy, biezgco
uczniow poprzez indywidualne i nt. zainteresowan, uzdolnien, pedagog,
grupowe spotkania z nimi. stabych stron, planow psycholog,

edukacyjno- zawodowych. wychowawcy
5. Pomoc uczniowi w projektowaniu Umozliwianie uczniom udzialu |Doradca Caly rok
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przyszitej Sciezki edukacyjno-

zawodowej, wskazanie mozliwosci i

form rozwijania indywidualnych
zainteresowan 1 uzdolnien.

w warsztatach, zajeciach
projektowych, kotach
zainteresowan — szkolnych i
pozaszkolnych.

zawodowy,
pedagog,
psycholog,
wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotow

szkolny

2. Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych dla

danego poziomu ksztalcenia.

Lp.

Opis dzialania

Sposéb realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Termin

Gromadzenie, systematyczne
aktualizowanie i udostgpnianie

informacji zawodowej i edukacyjnej.

Biezace gromadzenie
materiatéw informacyjnych
(informatordw, ulotek) w
szkolnym punkcie doradztwa
zawodowego.

Utworzenie i uaktualnianie bazy
danych o szkotach nast¢pnego
etapu edukacyjnego w regionie.

Utworzenie zaktadki
,,Doradztwo zawodowe” na
szkolnej stronie internetowe;j -
sporzadzenie listy i podanie
adresow www, na ktorych
znajduja si¢ przydatne
informacje edukacyjno-
zawodowe.

Doradca
zawodowy,
pedagog,
psycholog

X -1I

Zapoznanie uczniow, rodzicow i

nauczycieli z siecig lokalnych szkot
nastgpnego etapu edukacyjnego oraz

aktualng oferta ksztatcenia.

Spotkania informacyjne z
przedstawicielami szkot
ponadpodstawowych z powiatu
sremskiego umozliwiajace
uczniom, rodzicom i
nauczycielom poznanie sieci .
lokalnych szkot nastepnego
etapu edukacyjnego.

Udziat w Targach Edukacyjnych

Organizowanie wyjazdow na
Dni Otwarte do szkot
ponadpodstawowych.

Wycieczki do zaktadow pracy.

Doradca
zawodowy

m-v

Caly rok
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3. Prowadzenie zajec priygotowujqgcych uczniow do swiadomego planowania kariery i podjecia roli

Udziat uczniéw w projektach,
konkursach, warsztatach
wprowadzajacych ich w §wiat
zawodow.

Udostegpnianie uczniom podczas
zaje¢ przedmiotowych
informacji o zawodach
charakterystycznych dla danego
przedmiotu nauczania.

zawodowej.

Lp. Opis dzialania Sposdb realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne

1. Zajecia umozliwiajace uczniom Uczestnictwo uczniéw kl. VII1 | Doradca Caly rok
poznanie siebie: swoich predyspozycji, | VIII w zajeciach ,,Doradztwo |zawodowy, szkolny
uzdolnien oraz innych zasobow. zawodowe”. psycholog,

pedagog,
Uczestnictwo ucznidéw klasy III | wychowawcy
gimnazjum w zajeciach klas,
wspomagajacych wybodr dalszej |nauczyciele
drogi edukacyjno — zawodowej. |przedmiotow
Udziat uczniéow w projektach,
konkursach, warsztatach
dotyczacych prezentacji
wlasnych talentow.
Udzial uczniéw w zajgciach
dodatkowych, kotach
zainteresowan.
Udziat uczniow w lekcjach
wychowawczych
stuzacych samopoznaniu.
Rozwijanie umiej¢tnosci
kluczowych w ramach
lekcji przedmiotowych.

2. Zajecia umozliwiajgce uczniom Uczestnictwo uczniow klasy VII | Doradca Caty rok
lepsze poznanie $wiata zawodow, i VIII w zajeciach ,, Doradztwo |zawodowy, szkolny
rynku pracy. zawodowe”. psycholog,

pedagog,
Uczestnictwo uczniéw klasy III | wychowawcy
gimnazjum w zaj¢ciach klas,
wspomagajacych wybodr dalszej |nauczyciele
drogi edukacyjno — zawodowej. |przedmiotow
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Udziat uczniéw w spotkaniach z
przedstawicielami r6znych
zawodow.

Wycieczki do lokalnych
zaktadow pracy.

Udziat w Targach
Edukacyjnych, oraz ,,.Drzwiach
otwartych” szkot
ponadgimnazjalnych i
ponadpodstawowych.

Wdrazanie uczniéw do idei uczenia si¢
przez cate zycie. Uczenie planowania
wlasnego rozwoju i podejmowania
dziatan edukacyjno — zawodowych.

Realizacja projektow
edukacyjnych, samodzielne
poszukiwanie wiedzy z ré6znych
zrddet.

Udziat uczniow w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania
oraz konkursach szkolnych 1
pozaszkolnych.

Samodzielne poszukiwanie
przez ucznidéw informacji o
mozliwosciach ksztatcenia w
regionie.

Wycieczki edukacyjne (muzea,
regiony Polski).

Wspotpraca ze szkotami
ponadpodstawowymi i
ponadgimnazjalnymi oraz
uczelniami wyzszymi.

Nauczyciele
przedmiotow

Caly rok
szkolny

Wtlaczanie uczniow w Swiat pracy
poprzez wolontarystyczne dziatania na
rzecz innych oséb lub instytucji.

Dziatalno$¢ uczniow w
Szkolnym Klubie Wolontariatu,
poznanie warto$ci pracy.

Realizacja projektu
,Miedzyszkolna wspotpraca
mlodziezy nieobojetne;j”.

Wspotpraca z instytucjami
lokalnymi.

Opiekun SKW

Caly rok
szkolny

4. Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole.

Lp.

Opis dzialania

Sposob realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Termin

Wewnaqtrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole Podstawowej
w Zbrudzewie

13




1. Opracowanie i wdrazanie Opracowanie dokumentu. Doradca IX
Wewnatrzszkolnego Systemu Zapoznanie rady pedagogicznej |zawodowy
Doradztwa Zawodowego. szkoty z WSDZ .

2. Planowanie dziatan doradczych. Przydzial zadan dla nauczycieli- | Doradca IX

wlaczenie zagadnien zawodowy
zwigzanych z wyborem

kierunku dalszego ksztatcenia i

zawodu do tematyki zaje¢ z

poszczegdlnych przedmiotow

oraz godzin wychowawczych.

3. Wspieranie nauczycieli edukacji Udzielanie informacji, Doradca Na
przedszkolnej, wezesnoszkolnej, organizowanie konsultacji ze zawodowy biezaco
przedmiotow oraz wychowawcow klas | specjalistami w przypadkach
w realizacji zagadnien zwigzanych z wymagajacych dodatkowych
wyborem kierunku dalszego ksztalcenia | wyjasnien.

1 zawodu.

4. Wspdtpraca z instytucjami Spotkania, konsultacje z Doradca Caly rok
wspierajacymi szkote w dziatalnosci przedstawicielami r6znych zawodowy szkolny
doradcze;. instytucji i organizacji: Poradnia

Psychologiczno — Pedagogiczna,
Mtodziezowe Centrum Kariery,
Swietlica ,,KARNET”, OHP,
Urzad Pracy.

5. Monitorowanie realizacji Analiza zapis6w w dziennikach | Dyrektor I, VI

przydzielonych zadan. zaje¢ zwigzanych z szkoty
realizacja pomocy uczniom w
wyborze dalszego kierunku
ksztalcenia i zawodu.

6. Aktualizowanie Wewnatrzszkolnego Ewaluacja WSDZ Doradca VI, IX
Systemu Doradztwa Zawodowego. zawodowy

5. Wspélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dzialan w zakresie doradztwa

edukacyjno — zawodowego.

Lp. Opis dzialania Sposéb realizacji Osoby Termin
odpowiedzialne
1. Koordynowanie pracy nauczycieli Zapoznanie nauczycieli z Doradca IX,
wychowania przedszkolnego, planem Wewnatrzszkolnego zawodowy

edukacji wczesnoszkolnej, nauczycieli
przedmiotow oraz wychowawcow

klas w realizacji zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku dalszego ksztalcenia
1 zawodu.

Systemu Doradztwa
Zawodowego.

Okreslenie zakresu wspotpracy
przy realizacji
Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa zawodowego.
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Udostegpnienie nauczycielom na
materialéw pomocnych w biezaco
realizacji zaje¢, scenariuszy,
konspektow, pomocy
dydaktycznych, zrédet z

zasobow internetowych.

VII. Ewaluacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Ewaluacja WSDZ jest niezbedna, aby dzialania doradcze na terenie szkoty byly
zgodne z oczekiwaniami i potrzebami ucznidw oraz ich rodzicow. Dokonana zostanie po
zakonczeniu pracy w danym roku szkolnym na podstawie analizy dokumentéw szkolnych,
ankiety ewaluacyjnej oraz obserwacji. Wnioski postuza do ewentualnej modyfikacji i
wypracowania planu dziatan doradczych na kolejny rok szkolny.
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